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estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento 

General de Protección de Datos).  

 

Tercero. De aplicación a este procedimiento de acceso y consulta 

resulta también la Ley General de la Seguridad Social, artículo 77 

(“Reserva de datos”) del texto refundido aprobado por Real Decreto 

Legislativo 8/2015, de 30 de octubre. 

 

Cuarto. De aplicación supletoria en el Fundamentos Primero resulta la  

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la 

información pública y buen gobierno.  

 

Quinto. En atención al régimen legal puesto de manifiesto, se ha 

procedido a valorar el régimen de acceso de las referidas unidades 

documentales de la Relación de Entrega 1999/10: cajas nº10, nº13, nº 

96, nº 97, nº101, nº102 y nº 239. 

  

Sexto. La documentación incluida en la Relación de Entrega 1999/10 

se refiere, en términos generales, a aspectos genéricos de la acción 

administrativa del Departamento y del Gobierno, de carácter muy 

variado (estadísticas de negociación colectiva, elaboración de 

disposiciones de carácter general, correspondencia institucional e 

informes, entre otra tipología de información), pero también de 

procedimientos administrativos ordinarios y/o no reglados (fuera de 

cualquier cauce normativo) de índole interna, con multiplicidad de 

casos particulares y datos de funcionarios y personal no adscrito a las 

funciones del Departamento. Se entiende, con carácter general, que 

el régimen de acceso es libre con las excepciones que se 

presentación en el siguiente punto. 

 

Sexto. En lo tocante a los límites en el régimen de acceso se han 

detectado datos especialmente protegidos en base al artículo 9 del 

REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL 

CONSEJO de. 27 de abril de 2016, así como otros afectados por el 

artículo 77 Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre en los 

siguientes expedientes: 
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-  RE 1999/10. Caja nº 10. D.G. de Inspección Trabajo y Seguridad 

Social, “Expediente relativo al accidente de trabajo de D. F. R. M. 

de la empresa P. A. F”. 

-  RE 1999/10. Caja 10º. D.G. de Inspección Trabajo y Seguridad 

Social, Expediente: “Delegados Sindicales de Bimbo y Banca 

Privada”, 1989. 

-  RE 1999/10. Caja nº 13. Instituto Nacional de Seguridad Social,  

“Expediente D. J. Mª B. P.”. 

-  RE 1999/10. Caja nº 102. Consejo Económico Social. Constitución, 

Expediente: “Direcciones a efectos de comunicaciones y 

notificaciones de los Vocales del Consejo”, 1992. 

-  RE 1999/10. Caja nº 239. Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. 

Relaciones Laborales (temas generales), Expediente: “Pregunta 

parlamentaria. Formulada por el diputado del Grupo Popular don 

Eduardo Espinosa Rodríguez relativa a «Contratos laborales en 

fraude de Ley efectuados por la empresa pública Repsol en 

Puertollano (Ciudad Real)»”, 1994. 

-  RE 1999/10. Caja nº 239. Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. 

Seguridad Social (accidentes laborales), Expediente: “Pregunta 

parlamentaria. Formulada por el diputado del Grupo Parlamentario 

IU-IC don Ricardo Peralta Ortega relativa a actuaciones practicas 

por la Inspección Provincial de Castellón en relación con el 

accidente laboral producido el día 20.10.94 en una urbanización 

de El Grau de Castellón”, 1994. 

-  RE 1999/10. Caja nº 239. Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. 

Seguridad Social (accidentes laborales), Expediente: “Pregunta 

parlamentaria formulada por el diputado del Grupo Parlamentario 

IU-IC don Ricardo Peralta Ortega relativa a «resultado del informe 

de la Inspección de trabajo sobre la explosión producida el pasado 

16 de septiembre en la Industria Pirotécnica “El Gato” de Chelva 

(Valencia) y en la que resultaron heridos tres empleados de la 

misma»”, 1994. 
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RESUELVE: 

 

1) Acceso libre a las unidades documentales completas nº 10, nº 13, nº 

96, nº 97, nº 101, nº 102 y nº 239  de la  Relación de Entrega, 1999/10, 

“Subsecretaría de Trabajo y Asuntos Sociales. Gabinete Técnico. 

Secretaría. Correspondencia e informes”, (1987-1995), con las 

excepciones que exponen en el siguiente punto. 

2)  Desestimar el acceso a los expedientes detallados en el apartado 

Sexto de los Fundamentos de Derecho al detectarse datos 

especialmente protegidos en base al artículo 9 del REGLAMENTO 

(UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de 

abril de 2016. 

 

Dado el volumen de dicha documentación indicada se hará efectivo 

mediante consulta presencial, en fecha y hora a concertar 

previamente con el Archivo Central del Departamento 

(archivocentral@mites.gob.es).  

 

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, 

podrá interponerse recurso contencioso-administrativo ante los 

Juzgados Centrales de lo contencioso-administrativo en el plazo de 

dos meses, a contar desde el día siguiente al de la notificación, de 

conformidad con lo dispuesto en los artículos 9.1.b) y 46.1 de la Ley 

29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa 

o, alternativamente, recurso potestativo de reposición ante el mismo 

órgano que lo dictó en el plazo de un mes, de conformidad con lo 

dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 

del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas. 
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LA SECRETARIA GENERAL TÉCNICA 

 

P.D. (Orden TES/1217/2021, de 29 de octubre, BOE de 9 de noviembre) 

El Subdirector General de Informes, Recursos y Publicaciones, 

 

 

José Antonio Fernández Mahillo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  




