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ARCHIVO CENTRAL

ANTECEDENTES DE HECHO:

Con fecha 18 de noviembre de 2020 pasado se recibid en el Registro
Central del Departamento, una solicitud de D. | NG
con DNl Il frosladada desde la Subdireccion General de
Servicios y Coordinacion del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones al Archivo Central del Ministerio de Trabajo y Economia
Social, dependiente de esta Unidad, Archivo Cenfral que
inferinamente lo es de ambos Departamentos.

La solicitud se referia a la informacion existente en los archivos de las
Mutualidades Laborales sobre Cristébal Balenciaga Eizaguirre (1895-
1972) como trabajador asalariado (hasta 1917) y como empleador
hasta 1969.

Dicha solicitud se enmarca en una investigacion para la ftesis doctoral
del Sr. i} especialista en la obra de Cristobal Balenciaga.

El Archivo Central ya habia tramitado una solicitud andloga del Sr.
e 2015, que no condujo entonces a resultados positivos.

El Archivo Central no custodia fondos procedentes de las
Mutualidades Laborales (1942-1978) ni de ofras enfidades de prevision
social anteriores, aunque si de |las funciones de supervision, inspeccion
y confrol del Ministerio sobre dichas entidades, que no incluyen datos
ni historiales de los mutualistas individuales.

A pesar de todo ello, el Archivo Cenfral ha readlizado una nueva
busqueda sobre Cristébal Balenciaga, por si los trabajos de
identificacidon y descripcidon readlizados desde 2015 permitieran
localizar nueva informacion relevante.

Sin embargo, la uUnica documentaciéon localizada que podria
eventualmente incluir informacién sobre los establecimientos
Balenciaga en Madrid y San Sebastidn es la incluida en las relaciones
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de entrega 1966/1700; 1968/3521; 1969/9; 1969/179; 1970/248; 1971/7 y
1971/87 que contienen expedientes y estadisticas de Cirisis Laborales
de la Direccion General de Trabajo en los anos 1960-1969; pero que
en la actuadlidad se encuentran desgraciadamente excluidos de
consulta por causas de fuerza mayor, sin que sea posible ni siquiera
aproximadamente aventurar una fecha para el levantamiento de
dicha exclusion.

ANTECEDENTES DE DERECHO:

El acceso y consulta de los documentos conservados en el Archivo
Cenftral en el Archivo Central de los Ministerios de Trabajo y Economia
Social y de Inclusion, Migraciones y Seguridad Social, estd regulado
por el Real Decreto 1708/2011, de 18 de noviembre, por el que se
establece el Sistema Espanol de Archivos y se regula el Sistema de
Archivos de la Administracion General del Estado y de sus Organismos
PUblicos y su régimen de acceso, que desarrolla a este respecto la Ley
16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espanol. Con cardcter
supletorio, es de aplicacion la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Buen Gobierno, en
los términos expresados en su disposicion adicional primera.

En vista de los referidos antecedentes
HE RESUELTO:

1)Comunicar la imposibilidad de contfinuar la tramitacion de la
buUsqueda solicitada, en lo referido a los fondos del Archivo Central;

2)Trasladar la solicitud en lo referido en ella explicitamente a los
fondos de las “Mutualidades laborales” a las Unidades que, segun lo
previsto en el articulo 29.2 del Real Decreto 1708/2011, de 18 de
noviembre, entiende esta Unidad que pueden disponer de dichos

fondos, dando cuenta del traslado al solicitante:

- Tesoreria General de la Seguridad Social

- Instituto Nacional de la Seguridad Social
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La presente resolucion es directamente impugnable ante la
jurisdiccion contencioso-administrativa en el plazo de dos meses
contado desde el dia siguiente a su nofificacion, sin perjuicio de la
posibilidad de interponer potestativamente con cardcter previo una
reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, en el
plozo de un mes segun el mismo coOmputo y en los términos
establecidos en el articulo 24 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informaciéon publica y buen gobierno.

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE INFORMES, RECURSOS
Y PUBLICACIONES

Luis Navas Lopez
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