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competencia estatal aprobado por Real Decreto 1611/2007, de 7 de 

diciembre, el cual dispone en su artículo 53 sobre “Publicidad formal”: 

 

1. El Registro es público. 

 

2. La publicidad se hará efectiva por certificación del contenido de 

los asientos expedida por el Encargado del Registro, por nota simple 

informativa o por copia de los asientos y de los documentos 

depositados en el Registro preferentemente por medios telemáticos. 

En todo caso, la publicidad formal se ajustará a los requisitos 

establecidos en la normativa vigente en materia de protección de 

datos de carácter personal y en la específica sobre acceso a 

registros administrativos. 

 

3. La información obtenida del Registro no podrá tratarse para fines 

que resulten incompatibles con el principio de publicidad formal 

que justificó su obtención […] 

 

 

En atención a los referidos antecedentes 

 

HE RESUELTO: 

 

1) Conceder acceso parcial al expediente solicitado; 

2) Dado que las certificaciones a las que se refiere el artículo 53.2 

Reglamento del Registro de fundaciones corresponden en 

exclusiva a los encargados de los Registros, el acceso se realizará 

mediante “copia de… los documentos depositados” adjunta a 

esta Resolución; 

3) De dicha copia han sido ocultados o anonimizados los siguientes 

datos: 

i. Números de cuenta corrientes que pueden afectar a “los 

intereses económicos y comerciales” de sus titulares 

contemplados en el artículo 14.1.h) de la Ley 19/2013, de 

9 de diciembre, innecesarios para la finalidad de 

investigación histórica alegada por el interesado. 
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ii. Datos personales de terceros no relacionados con su 

actividad y función pública y que pudieran lesionar su 

intimidad o afectar a su honor e imagen. 

 

La presente resolución es directamente impugnable ante la 

jurisdicción contencioso-administrativa en el plazo de dos meses 

contado desde el día siguiente a su notificación, sin perjuicio de la 

posibilidad de interponer potestativamente con carácter previo una 

reclamación ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, en el 

plazo de un mes según el mismo cómputo y en los términos 

establecidos en el artículo 24 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 

transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno. 

 

 

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE INFORMES SOCIOECONÓMICOS 

Y DOCUMENTACIÓN 

 

 

Luis Navas López 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




